        ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ  керівника апарату

облдержадміністрації 

                                                                                   16 грудня  2019 року № 12-н-од

УМОВИ

проведення конкурсу на зайняття вакантної посади державної служби категорії «Б» –  завідувача сектору фінансової звітності управління фінансового та господарського забезпечення апарату

 Вінницької обласної державної адміністрації 

	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	1. Забезпечує ефективне виконання покладених на сектор завдань щодо організації  фінансової звітності  і контролює дотримання правил її ведення.
2. Здійснює облік основних засобів, інших необоротних матеріальних активів, виробничих запасів.
3. Здійснює нарахування зносу на основні засоби.

4. Веде облік запасів на складі.

5. Приймає участь у проведенні інвентаризації основних засобів, інших необоротних активів, нематеріальних активів, що знаходяться в користуванні та на складі облдержадміністрації.

6. Щомісячно складає меморіальний ордер № 9, № 10, № 13, виписує та здійснює облік прибуткових та видаткових накладних, актів списання господарських матеріалів та канцелярського приладдя, приймає та перевіряє звіти від матеріально-відповідальної особи за поточний місяць.

7. Щомісячно складає меморіальний ордер № 8 (розрахунки з підзвітними особами), контролює правильність заповнення авансових звітів, наявність супроводжуючих документів згідно чинного законодавства.

8. Вивчає та опрацьовує  документи (постанови, накази, листи), що надходять до облдержадміністрації від Центральної виборчої комісії.

	Умови оплати праці
	1. Посадовий оклад згідно зі штатним розписом – 5810 грн.;
2. Надбавка до посадового окладу за ранг відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017   № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів»;

3. Надбавки та доплати відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу»

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково   

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання
	1) Заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади за формою згідно з додатком 2 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 25 вересня 2019 р. № 844;
2) Резюме за формою згідно з додатком 21 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 25 вересня 2019 р. № 844, в якому обов’язково зазначається така інформація:

прізвище, ім’я, по батькові кандидата;

реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;

підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;

підтвердження рівня вільного володіння державною мовою;

відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах;

3) Заява, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.

Примітка:  Особа, яка виявила бажання взяти участь у конкурсі, може подавати додаткову інформацію, яка підтверджує відповідність встановленим вимогам, зокрема стосовно попередніх результатів тестування, досвіду роботи, професійних компетентностей, репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації тощо).

Документи приймаються до 18.00 год. 00 хв.           24 грудня 2019 року за адресою: місто Вінниця, вулиця Соборна, 70, кабінет 427.



	Додаткові (необов’язкові) документи
	Заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби (подається у разі потреби особою, яка має інвалідність)

	Місце, час і дата початку проведення оцінювання кандидатів
	місто Вінниця, вулиця Соборна, 70, Вінницька обласна державна адміністрація, 11.00 год. 27 грудня 2019 року  (тестування).

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	НУЖНА Наталія Вікторівна, 
тел. (0432) 65-17-32, 
e-mail: kadr@vin.gov.ua


	Кваліфікаційні вимоги

	Освіта
	Вища освіта у галузі знань «Управління та адміністрування» не нижче ступеня магістра



	Досвід роботи
	Досвід роботи на посадах державної служби категорій «Б» чи «В» або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше двох років


	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою



	Володіння іноземною мовою
	не обов’язково 




	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Прийняття ефективних рішень
	1 ) вміння вирішувати комплексні завдання;

2) ефективно використовувати ресурси           (у тому силі фінансові  та матеріальні);   

3) вміння  працювати при багатозадачності



	2.
	Комунікації та взаємодія
	 1)  здатність підтримувати зміни та оцінка ефективності здійснених змін;

 2) співпраця та налагодження партнерської взаємодії
 

	3.
	Досягнення результатів 
	1) чітке бачення результату;

2) запобігання та ефективне подолання перешкод

	4.
	Технічні вміння
	1) досвідчений користувач програмних комплексів з ведення бухгалтерського обліку та складання звітності, Microsoft Office (Word, Excel, Power Point) або альтернативним пакетом Libre Office;

2) навички роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет, системою ProZorro; 
3) знання сучасних технологій з електронного урядування

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Конституція України; 
Закон України «Про державну службу»;

Закон України «Про запобігання корупції»



	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Закон України про Державний бюджет України  (на відповідний рік); 
  Закон України «Про публічні закупівлі»;

  Закон України «Про бухгалтерський облік  

  та  фінансову звітність в Україні»; 
Закон України «Про управління об’єктами державної власності»;

Порядок списання об’єктів державної власності, затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 08.11.2007 року  № 1314


