
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 22 січня 2026 року № 57)

ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ / розпорядчий документ

Департамент гуманітарної політики Вінницької обласної державної адміністрації

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

09.06.2026 N 195

Паспорт

бюджетної програми місцевого бюджету на 2026 рік

1. Департамент гуманітарної політики Вінницької обласної державної адміністрації 06 43960389
0210000000

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код Типової відомчої класифікації
видатків та кредитування місцевого

бюджету)

(код за ЄДРПОУ) (код бюджету)

2. Департамент гуманітарної політики Вінницької обласної державної адміністрації 061 43960389

(найменування відповідального виконавця) (код Типової відомчої класифікації
видатків та кредитування місцевого

бюджету
та номер у системі головного

розпорядника коштів місцевого бюджету)

(код за ЄДРПОУ)

3. Підготовка кадрів закладами професійної освіти та іншими закладами освіти за
рахунок коштів місцевого бюджету

0611091 1091 0930

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування місцевого
бюджету)

(код Програмної класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

(код Типової програмної класифікації
видатків та кредитування місцевого

бюджету)

(код Функціональної класифікації
видатків та кредитування бюджету)

4. Обсяг бюджетних призначень / бюджетних асигнувань — 462 149 872 гривень, у тому числі загального фонду — 409 113 544 гривень та спеціального фонду — 53 036 328
гривень.

5. Ціль державної, регіональної, місцевої політики



Створення сприятливих умов для якісної підготовки робітничих кадрів згідно з пріорітетами державної соціально-економічної політики, орієнтованої на задоволення потреб
особистості, суспільства і держави, а також забезпечення рівного доступу до професійної освіти.
Забезпечення оптимізації мережі професійно-технічних навчальних закладів різних типів, професійних спрямувань та форм власності з урахуванням потреб на ринку праці.
Забезпечення впровадження інноваційних технологій освітнього процесу, модернізації навчально-матеріальної бази, які дозволяють забезпечувати індивідуальні потреби та запити
учасників навчально-виховного процесу.

6. Мета бюджетної програми

Створення умов для здобуття професійної (професійно-технічної) освіти жінками і чоловіками у закладах професійної (професійно-технічної) освіти та інших закладах освіти
відповідно до потреб ринку праці

7. Завдання бюджетної програми

Забезпечити рівні можливості отримання послуг жінками та чоловіками у сфері професійної (професійно-технічної) освіти відповідно до потреб ринку праці за рахунок коштів
місцевого бюджету

8. Підстави для реалізації бюджетної програми

Закон України "Про освіту" від 05.09.2017 року № 2145-VIII
Закон України "Про повну загальну середню освіту" від 16.01.2020 року № 463-ІХ
Закон України "Про професійну (професійно-технічну) освіту" від 10.02.1998 року №103/98-ВР
Бюджетний кодекс України (Закон України від 08.07.2010 року № 2456-VI із змінами)
Наказ Міністерства фінансів України від 26.08.2014 року №836 "Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів"
Наказ Міністерства освіти і науки України від 16.04.2024 року №521  "Про затвердження Типового переліку результативних показників бюджетних програм місцевих бюджетів у
галузі "Освіта""
Закон України "Про державний бюджет України на 2026 рік" № 4695-IX від 03.12.2025 року
Наказ Вінницької обласної військової адміністрації від 23.12.2025 року №743 "Про обласний бюджет на 2026 рік"
Наказ начальника Вінницької обласної військової адміністрації від 25 лютого 2026 року № 87 "Про внесення змін до обласного бюджету Вінницької області на 2026 рік" (зі
змінами)"
Наказ начальника Вінницької обласної військової адміністрації від 28.05.2026 року №330 "Про внесення змін до обласного бюджету Вінницької області на 2026 рік" (зі змінами)"

9. Видатки / надання кредитів на реалізацію бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів

гривень

N з/п Напрями використання бюджетних коштів Загальний фонд Спеціальний фонд Разом

1 2 3 4 5

1 Оплата праці 248 034 207 8 500 231 256 534 438

2 Забезпечення розрахунків за спожиті енергоносії 53 241 746 4 024 406 57 266 152

3 Соціальне забезпечення учнів професійно-технічної освіти (степендія та інші виплати) 45 314 303 9 200 45 323 503



4

Нарахування на оплату праці,придбання матеріалів, предметів,обладнання та інвентарю,
медикаментів, продуктів харчування, оплата послуг та відряджень для належного
функціонування та створення  комфортних умов навчання у закладах професійно
(професійно-технічної) освіти

62 523 288 33 725 906 96 249 194

5 Капітальні видатки 0 6 776 585 6 776 585

Усього 409 113 544 53 036 328 462 149 872

10. Місцеві / регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми

гривень

N з/п Найменування місцевої / регіональної програми
Документ, яким затверджено

місцеву / регіональну програму
Загальний фонд Спеціальний фонд Разом

1 2 3 4 5 6

0 0 0

Усього X 0 0 0

11. Перелік та обсяги фінансування публічних інвестиційних проєктів / програм публічних інвестицій в межах бюджетної програми

гривень

N з/п
Найменування публічного інвестиційного проєкту

/ програми публічних інвестицій

Унікальний
ідентифікатор

проєкту /
програми

Період реалізації
публічного

інвестиційного
проєкту /
програми
публічних
інвестицій

(рік початку і
завершення)

Загальна вартість
публічного

інвестиційного
проєкту /
програми
публічних

інвестицій (з
урахуванням усіх

джерел
фінансування)

Виконано(обсяг
бюджетних

коштів,
спрямованих на

реалізацію
публічного

інвестиційного
проєкту /
програми
публічних

інвестицій з
початку періоду

реалізації)

Обсяг бюджетних
коштів,

спрямованих на
реалізацію
публічного

інвестиційного
проєкту /
програми
публічних

інвестицій у 2026
році

Рівень виконання
проєкту /

програми на
кінець 2026 року,
% (з урахуванням

усіх джерел
фінансування)

1 2 3 4 5 6 7 8

X 0 0 X

Усього X X X X 0 X



12. Результативні показники бюджетної програми

N з/п Показники
Одиниця
виміру

Джерело інформації
Загальний

фонд
Спеціальний

фонд
Разом

1 2 3 4 5 6 7

1 затрат

1 кількість закладів од.
мережа розпорядників і одержувачів коштів

місцевого бюджету
21 21

2
середньорічне число ставок педагогічного персоналу
спеціальних дисциплін

од. інформація закладів 165,49 5,58 171,07

3
середньорічне число ставок адмінперсоналу, за умовами
оплати віднесених до педагогічного персоналу

од. інформація закладів 253,05 5,75 258,80

4 середньорічне число ставок майстрів виробничого навчання од. інформація закладів 446,20 5 451,20

5 середньорічне число ставок спеціалістів од. інформація закладів 375 18,25 393,25

6 середньорічне число ставок робітників од. інформація закладів 617,10 26,90 644

7 усього середньорічне число ставок/штатних одиниць од. інформація закладів 1 856,84 61,48 1 918,32

2 продукту

1 середньорічна кількість учнів, осіб осіб інформація закладів 7 494 137 7 631

2 жінок осіб інформація закладів 2 579 17 2 596

3 чоловіків осіб інформація закладів 4 915 120 5 035

4
середньорічна кількість стипендіатів за рахунок коштів
бюджету

осіб інформація закладів 5 621 5 621

5 жінок осіб інформація закладів 2 096 2 096

6 чоловіків осіб інформація закладів 3 525 3 525

7 середньорічна кількість пільгових категорій учнів осіб інформація закладів 368 368

8 жінок осіб інформація закладів 158 158

9 чоловіків осіб інформація закладів 210 210

10
кількість осіб з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених
батьківського піклування, яким  виплачується одноразова
грошова допомога при працевлаштуванні

осіб інформація закладів 112 112

11 жінок осіб інформація закладів 39 39

12 чоловіків осіб інформація закладів 73 73

13 кількість випускників осіб інформація закладів 2 894 110 3 004

14 жінок осіб інформація закладів 1 067 14 1 081



15 чоловіків осіб інформація закладів 1 827 96 1 923

16 кількість випускників, які  працевлаштовані осіб інформація закладів 2 894 110 3 004

17 жінок осіб інформація закладів 1 067 14 1 081

18 чоловіків осіб інформація закладів 1 827 96 1 923

3 ефективності

1 витрати на одного учня грн. розрахунково 54 592,15 6 950,12 61 542,27

4 якості

1 відсоток учнів, які отримують відповідний документ про освіту відс. розрахунково 100 100

2 відсоток працевлаштованих випускників відс. розрахунково 100 100



Директор Департаменту гуманітарної
політики облдержадміністрації

Тетяна КАМЕНЩУК

(підпис) (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

ПОГОДЖЕНО:

Департамент фінансів

Директор Департаменту фінансів

Микола КОПАЧЕВСЬКИЙ

(підпис) (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

Дата погодження 09.06.2026

Паспорт бюджетної програми місцевого бюджету на 2026 рік
09.06.2026 16:09:02 Каменщук Тетяна Дмитрівна (13DA2A);
09.06.2026 16:41:50 Копачевський Микола Анатолійович (42A62D0800000000000000000000000000000001);
09.06.2026 16:59:28 ДЕПАРТАМЕНТ ФІНАНСІВ ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСНОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ
(42522E0800000000000000000000000000000001);
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